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Vypis
z obchodniho rejstfiku, vedeného
Krajskym soudem v Brné

oddil C, vlozka 56281
Datum vzniku a zapisu: 19. zafi 2007

Spisova znacka: C 56281 vedena u Krajského soudu v Brné
Obchodni firma: PONAP s.r.o.

Sidlo: Lanzhotska 3631/30, 690 02 Bfeclav
Identifika€ni Cislo: 277 46 992

Pravni forma: Spole¢nost s ru€enim omezenym

Pfedmét podnikani:
silnicni motorova doprava nakladni provozovana vozidly nebo jizdnimi
soupravami o nejvétsi povolené hmotnosti nepfesahujici 3,5 tuny, jsou-li uréeny
k pfepravé zvifat nebo véci

vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona
Statutarni organ:

jednatel:
JIRINA ZEMANOVA , dat. nar. 8. zafi 1964
Neklanova 149/36, VySehrad, 128 00 Praha 2
Den vzniku funkce: 19. zafi 2007

jednatel:
PAVEL BRAVENEC , dat. nar. 1. zafi 1974
SNP 759/60, Charvatskd Nova Ves, 690 06 Brfeclav
Den vzniku funkce: 19. z&fi 2007

Pocet ¢lent: 2

Zpusob jednani: Za spolecnost jednd samostatné kterykoli jednatel.

Spolec€nici:

Spoleénik: JIRINA ZEMANOVA , dat. nar. 8. zafi 1964

Neklanova 149/36, VySehrad, 128 00 Praha 2
Podil: Vklad: 98 000,- K&

Splaceno: 100%
Obchodni podil: 49%
Druh podilu: zakladni podil ¢.1

Podil: Vklad: 2 000,- K&
Splaceno: 100%
Obchodni podil: 1%
Druh podilu: podil se zvlaStnimi pravy €.1

Spole€nik: PAVEL BRAVENEC , dat. nar. 1. zafi 1974
SNP 759/60, Charvatska Nova Ves, 690 06 Breclav

Podil: Vklad: 98 000,- K¢
Splaceno: 100%
Obchodni podil: 49%
Druh podilu: zakladni podil ¢.2

Podil: Vklad: 2 000,- K&
Splaceno: 100%
Obchodni podil: 1%
Druh podilu: podil se zvlastnimi pravy €.2
Zakladni kapital: 200 000,- K¢
Splaceno: 100%
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Ostatni skutec¢nosti:

oddil C, vloZka 56281

Obchodni korporace se podridila zdkonu jako celku postupem podle § 777 odst.
5 zakona €. 90/2012 Sh., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech.

1.1.Spole€nost se v ramci své ¢innosti fidi témito principy socialniho podnikani, a
je tak socialnim podnikem.

1.2.Princip obecné prospésného cile v€. deklarace zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim.

1.2.1.Sociélni podnik se zavazuje o ochranu Zivotniho prostfedi, tedy o
maximalni Gsporu zdrojl (energeticky Usporné spotfebice a recyklovatelné
vyrobky); v komunikaci bude davat pfednost elektronické pred tiSténou, dopravu
preferovat hromadnou pred individualni, tfidéni odpady a jiné zasady ochrany
Zivotniho prostfedi. Cilem spolecnosti je vytvareni pracovnich prilezitosti a
zlepSeni kvality zivota socialné znevyhodnénych osob osob se zdravotnim
postizenim.

1.2.2.Cilem spolecnosti je prostiednictvim svych aktivit naplnit a fesit otazky
zvySeni zaméstnanosti a socialniho zaclefnovani osob se zdravotnim postizenim
do podnikatelského pracovniho prostfedi. Cilem spole€nosti je zaméstnavat tyto
osoby, zlepsit jejich ekonomickou stranku Zivota a zlepsSit jejich kvalitu Zivota z
hlediska socialniho a psychologického.

1.2.3.Spole¢nost zaméstnava vice jak 40 % osob se zdravotnim postizenim,
podporuje jejich pracovni realizaci a vytvafi pro tyto osoby vhodné pracovni
podminky. Zaméstnanclm z této cilové skupiny bude umoZznéno podilet se na
rozhodovani a vyvoji spole¢nosti.

1.3.Princip participace a demokratického rozhodovani ve spolecnosti, zapojeni
osob se zdravotnim postizenim.

1.3.1.V souvislosti se zaméstnavanim osob se zdravotnim postizenim byla ve
spolecnosti pfijata tato opatfeni smérfujici k pracovnimu uplatnéni téchto osob a
jejich zapojeni do rozhodovacich procestli spoleénosti:

1.3.1.1.moznost podilet se na fizeni podniku: moznost podavat podnéty a navrhy
v ramci celkové firemni strategie, a to prostfednictvim vedouciho pracovnika a
také prostrednictvim ucasti na pravidelnych poradéach,

1.3.1.2.sociélni poradenstvi, flexibilni zmény pracovniho rezimu, vhodné Upravy
pracovisté, vyhodnoceni pracovniho zatizeni.

1.4.Princip specifického financovani a pouZziti zisku.

1.4.1.Spolec¢nost se hlasi k tomuto principu tim, Ze hospodareni spolecnosti je
podfizeno obecné prospésnému cili podniku uvedeném ve spolecenské
smlouveé.

1.4.2.Spole€nost se zavazuje, Ze reinvestuje dosazeny zisk z hospodarské
Cinnosti minimalné ve vysi 51 % zpét do spoleCnosti a tento reinvestovany zisk
bude slouZit pro dalSi rozvoj podniku, ktery zahrnuje:

1.4.2.1.zabezpeceni fadného a kvalitniho vykonu sluzeb orientovanych na
zakaznika,

1.4.2.2.porizeni vybaveni v souvislosti s rozvojem nabizenych vyrobkd a sluzeb
spolecnosti,

1.4.2.3.zvySovani kvalifikace zaméstnancl, pfedevsim osob se zdravotnim
postizenim a jejich dalsi pracovni rozvoj,

1.4.2.4.zlepSeni pracovniho prostiedi a zazemi pro zaméstnance: osoby se
zdravotnim postizenim,

1.4.2.5.zavedeni a rozSifeni psychologického a socialniho poradenstvi pro osoby
se zdravotnim postizenim,

1.4.2.6.modernizace vybaveni spolecnosti.

1.5.Financovani spolecnosti.

1.5.1.Aktivity spole¢nosti jsou financovany z vlastnich zdrojli spole¢nosti,
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pripadné jsou vyuZzivany dotace Ufadu prace na vytvofeni novych pracovnich
mist a na provoz.

1.6.Princip mistniho rozméru pro aktivity spolecnosti.

1.6.1.Spolecnost plsobi pfedevsim na Gzemi okresu Bfeclav a pfilehlém okoli.
Spolecnost pfijima do pracovniho poméru osoby se zdravotnim postizenim z
meésta Bfeclavi a pfilehlého okoli a prispiva tak ke snizeni dlouhodobé
nezameéstnanosti téchto obcand.

1.6.2.V ramci své Cinnosti spole€nost spolupracuje s mistnimi organizacemi:
Urad prace Bieclav, mistni neziskové a pomahajici instituce. Sidlo firmy je ve
mésté Bfeclav, tudiz se spole¢nost zaméruje pfi své obchodni politice pfedevSim
na Uzemi okresu Bfeclav a pfilehlé okoli, kdy z této lokality pochazi nejvice
odbératell vyrobk{ spolecnosti.

Na zakladé vnitrostatni flze slou¢enim spole¢nost PEMAR, spol. s r.o., se
sidlem Praha 2, Neklanova 149/36, PSC 12000, ICO 442 66 251 zanikla a celé
jeji jméni preslo na nastupnickou spole¢nost PONAP s.r.0., se sidlem
Lanzhotska 3631/30, 690 02 Bfeclav, ICO 277 46 992.

Udaje platné ke dni: 27. ledna 2025 03:57 3/3



	Výpis

		2025-01-27T13:25:38+0100




